Asociacion de Gerentes de Guatemala
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Formar Geentes ideres
gue hajancompetitivasa sus
empresasy de estaforma
contribuyan a la soedad

m

Proveer los mejoesrecusos

de informacion,expeliencia y

conocimierto a nivel mundial,
para que los Geentes se
desarollen como lideres

Iniciativa
y 3
Perseverancia

Creatividad
e Innovacion

Compromiso
social con
GCuatemala

Etica
Profesional

Trabajo
en Equipo

www.agg.com.gt
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‘WA COMUNICACION
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ASESORIA

FORMACION

En AGGe ofrecemos

Servicios pa mejaar tus
habilidades Geenciales,
contados e nformacion

relevante paa implemenarla
en tu aganizaciony logar

mejoresresutados ' ’

www.agg.com.gt



Con nuetro Modelo

de Desamllo GeaencialAGG
S podras enfocarte en las éeas
gue impatan en losresutados

de tu aganizacion

www.agg.com.gt




ONLINE

05

MIERCOLES

18:00 A 19:00 HRS.
IMPARTIDO POR: JAVIER MARTINEZ

LA ORTOGRAFIA Y LA
REDACCION EN LA
ACTUALIDAD PARA
LAS ORGANIZACIONES

' ORESENCIAL
o "i ’
JUE

| 0830 A

CREANDO UN

SISTEMA DE ALTO
RENDIMIENTO

IMPARTIDO POR: SILVIA MORALES.

2

CLUB DE LECTURA
ENTRE LIBROS Y
GERENTES

Q.250 Q.350
socios. W socios

§

Abtmacien ds Gaimaias oo Gartemalr

4

ONLINE

12

MIERCOLES

09:00 A 11:00 HRS.
IMPARTIDO POR: SERGIO LAZZARIN

ONLINE
=

26

MIERCOLES

18:00 A 19:00 HRS.
IMPARTIDO POR: SOPHIA SANCHEZ

PRESENCIAL

&

®
ESTRATEGIAS PARA EL
CRECIMIENTO

SOSTENIBLE EN LAS
PYMES

DESACTIVA EL MODO
ALARMA

ESTRATEGIAS PARA
UNA MENTE EN CALMA

LIDERAZGO
DE LA MUJER

IMPARTIDO POR

SILVIA MORALES

MARTES

12

DICIEMBRE

18:00 A
19:00 HRS.

zZoom

ACTUALIZACION
EJECUTIVA

IMPARTIDO POR:
NNIS CABRERA

19:00 HRS.

PERSPECTIVAS QUE TE
DARAN INFLUENCIA Y PODER

Beneficios de implementar
NORMA ISO 9001: 2015

gsivo
U4
N
o

=]

ACTUALIZACION
EJECUTIVA

IMPARTIDO POR:
N EANE E LEON

b
ACTUALIZACION
EJECUTIVA

IMPARTIDO POR
EMILIO HANSER

19:00 HRS.

=

zoom

Relaciones laborales seguras

IMPORTANCIA DEL
CONTRATO DE TRABAJO

Gestion y optimizacion de la

CADENA DE SUMINISTROS

www.agg.com.gt



Disponible en formato InCompany Disponible en formato InCompany

AGG CURSOSY PROGRAMAS DE
N FEBRERO 2025

Segundo cupo

B e RO FEBRERO | 19:30 tRs o ek
' NO FINANCIEROS

SUPERVISION Y LIDERAZGO
TECNICAS DE GESTION PARA
SUPERVISORES

IMPARTIDO POR: LUIS FERNANDO MARROQUIN I i

Tercer cupo

COMPENSACION SALARIAL 27 4,6,YT 18:00 A

EQUIDAD INTERNA - :
COMPETITIVIDAD EXTERNA FEBRERO MARZO 20:00 HRS

IMPARTIDO POR: ANA MARIA RUBIO mmm © 4692-1489 © 4692-1489

- 17:30 a
Febrero Marzo

19:30 hrs

25y 26 ‘ 4y5 - ‘17:30a

19:30 hrs

25y 27 4y 6
FINANZAS PARA GERENTES 25Y26 4Y5 17:30 A Febrero

NO FINANCIEROS FEBRERO MARZO 19:30 HRS

IMPARTIDO POR: ARNULFO ESPINA [ ] | Disponible en formato InCompany

SUPERVISION Y LIDERAZGO 3

TECNICAS DE GESTION 25Y 27 4Y6 };:’?:g ﬁRS

PARA SUPERVISORES FEBRERO MARZO .
IMPARTIDO POR: PATRICIA SOTO GARCIA I i

GESTION ESTRATEGICA
(PROGRAMA ) ‘ INICIA ’ m

g DE REDUCCION DE COSTOS

FORMA l;gg Y GASTOS EN COMPRAS

FORMADOR DE FORMADORES 26 08:30 A
FEBRERO 12:30 HRS

IMPARTIDO POR: ANNELIESE CAMPOLLO .

(PROGRAMA ) INICIA
ADMINISTRACION DE ‘ 27 ’ 183_00 A
RESTAURANTES FEBRERO 20:00 HRS © 4692-1489
ICH INICIA
ommml 26 FERRERO INSCRIBETE - 09:00 a 29y 30 5y6
(© 4692-1489 2EE(D) 0830 AT230 HAS O fape | e ||

www.agg.com.gt




Disponible en formato InCompany

| hes

GESTION ESTRATEGICA
DE REDUCCION DE COSTOS
/Y GASTOS EN COMPRAS

09:00 a
11:00 hrs

MANEJO DE LAS
RELACIONES LABORALES:

CONTRATAL |ON, BENUNCIANDESPIOO,

AC TUARIZACION IGSS p.
(S
=7
- 9:00 a
.00 hrs

© 4692-1489

R,

Disponible en formato InCompany

PLANEACION ESTRATEGICA
DE INVETARIOS
OPTIMIZACION DE LA CADENA
PE SUMINISTROS

18:00 a

20:00 hrs

Enero Febrero

==

;-;é :

U o l’
NEOOWON
Esﬂm‘tech

Marzo

Disponible en formato InCompany

.

Segundo cupo

COMPENSACION SALARIAL
EQUIDAD INTERNA -
COMPETITIVIDAD EXTERNA

INTELIGENCIA EMOCIONAL
PARA GESTIONAR EQUIPOS

’y’p

Febrero

® 4692-1489 ® 4692-1489

- 18:00 a

- 17.30 a
20:00 hrs

19:30 hrs

S

Cad
o
Tercer cupo N

FINANZAS PA
GERENTES NOF

- AGG

© 4692-1489 INICIA

- I 17 DE OCTUBRE

www.agg.com.gt

Disponible en formato InCompany



PRESENCA DEMARCA

"Los retos gerenciales a los que nos enfrentamos cada dia requieren las herramientas mas

actualizadas, asi como las competencias necesarias para implementarlas."

14 Calle 2-51 Z. 10 PBX: +(502) 2427-4900 n - E

Torre Citibank Of. 402 info@agg.com.gt

Ciudad de Guatemala

s COMNET

GUATE
VISION

CERVECERIA CENTRO AMERICANA, S.A,
CRLEmOs COMMAMOS L INVERTIMOS BN GUATEMALA

www.agg.com.gt
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USS15k USS10k USS6k USS3k
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EXHIBICION FiSICA VIRTUAL MARKETING

DE MARCA
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gracias

CAsTILLO HERMANOS

Por su apoyo incondicional
en el desarrollo de la premiacion mas importante
de la comunidad gerencial del pais:
GERENTE DEL ANO

AGG

Nomina a un GERENTE que con su gestion haya impactado

positivamente en los resultados de su empresa, en las categorias:

INNOVACI(')N INNOVACION

E INNOVACION . TRAYECTORIA '

EMPRESARIAL

START UP

Consulta las bases en www.gerentedelafio.com,
llena el formulario e inscribelo antes del 20 de septiembre.

< GUATE

C VISION
Walmart
México y Centroamérica

AR T )] (JAIIied

24 de octubre de 2024 / 18:30 horas
Salones Los Lagos, del Hotel Westin Camino Real
(14 calle 0-20, zona 10)

CON EL APOYO DE

(e RCN

Walmart >j<

México y Centroamérica _,

AAllied sev)eN Ry o i COMNET
& inforum

#SoyGerente
#s0yAGG
#AGG65anos

CIERRE DE VOTACIONES

17 de octubre de 2024

Ultimos dias para votar por el Gerente del Afio en las categorias
Innovacién Comercial, Innovacién Organizacional, Innovacién Productiva y Start Up

www.gerentedelano.com

PL MGKE:

patse

E Walmart ; '
AoV México y Centroamérica B fseas (ZA"'Ed

com &, inforun GLEN
¥ & infory HGEioA MORAY

www.agg.com.gt
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AN REVISTA DEL LIDER ACTUAL

e Nace en 1967 y se convierte en la primera revista
de negocios en CA

e Mas de 10 mil entregas directas

e Audiencia global de +88 mil profesionales

* Mas de 3 millones de impactos al ano

e Marketing de contenido con alto potencial viral

e Publirreportajes y storytelling para mejorar posi-
cionamiento, generar engagement y fidelizacion

e Conexiéon emocional con las marcas

* Formato digital (ISSUU)

www.revist;



Tarifario
revista digital

BANNER
HOME

Q4,800

TRIMESTRE . N
Q1,800 mensual
JPGC 1,200*170 px
- 72 dpi
max. 3 artes

o www.revistagerencia.com.gt

BANNER
LATERAL

Q4,100

TRIMESTRE

Q1,600 mensual
JPG 400*400 px
72 dpi
max. 3 artes

BANNER
INTERIOR

Q3,500

TRIMESTRE

Q1,300 mensual
JPG 850*150 px
72 dpi
max. 3 artes

BANNER
MAILING

Q1,800

6 ENViOS

Q500 por envio
JPG 780*200 px
72 dpi
max. 2 artes

El cliente debe propocionar el vinculo de su pagina, para redirigirios hacia sus sitios web



Anuncios
revista

-~ @
d I g I t a I Revista Gerencia — Enero 2024
D

.) .@:s >

= e 06 1 &r
Perspes

ANIVERSARIO

ctivas econémicas 2024:
calma tras la tormenta

La estabiidad macracsnterica es o prscped
cthes o Gutervala

% \ 4 EFICIENCIA

i < ENTREGA
ETICA
RESPETO

i

<UNIDAD

PASION POR EL SERVICIO \ERESIPN (S

CON VALORES OUE NOS RESPALDAN "
2-3/32

Flipbook created with ® issuu Publish for free

] —
.) I& m, ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS
- -1 3 CENTROAMERICA Y €L CARIBE DESDE [979

ANIVERSARIO WWWM:Sie.C0m-gt

PAGINA MEDIA
COMPLETA PAGINA

Q3,500 Q2,500

UNA EDICION UNA EDICION
8.5x11"+0.125” excesos 8.5x5.5” + 0.125” excesos
(612*792 px) (612*396 px)
72 dpi 72 dpi

Solicite precio especial en paquete publicitario



Marketing
de contenido

RENORTA N A

Evcues, =
LTS Emnwsus
Www "I\l‘; V
L P
7

.wﬂq,_

Exposicion para los apasionados
del agua

N Lopwr

ExpoAgua Intemadonal una muestrs de innovackin ¥
tecnaiogls que tramylormard b forma de inleraciuee con este
recurso vital

Q8,575

PUBLIRREPORTAJE
DOS PAGINAS ( 900 PALABRAS)
+ ANUNCIO DIGITAL 1 PAG.
+ BANNER MAILING
+ PROMOCION EN REDES

EN EDICION DIGITAL
Y SITIO WEB

Q6,500

PUBLIRREPORTAJE
DOS PAGINAS ( 900 PALABRAS)
+ BANNER MAILING
+ PROMOCION EN REDES

EN EDICION DIGITAL
Y SITIO WEB

Q5,500

PUBLIRREPORTAIJE
UNA PAGINA /450 PALABRAS
+ BANNER MAILING
+ PROMOCION EN REDES

EN SITIO WEB



Directorio

PAGINAS
GERENCIALES

Guia de informacién actualizada sobre gerentes y empre-
sas de la comunidad gerencial AGG en Guatemala
Herramienta para Networking

Base de datos de nuevos clientes para tu negocio
Conexion de tu marca con gerentes de otras empresas
Opcion para sobresalir entre los tomadores de decisiones
La oportunidad de enlazar a los gerentes hacia tus perfiles
en redes sociales

Una forma premium de figurar en la RED MAS GRANDE

de Gerentes en Guatemala (exclusivo para Socios)



Vinculo

hacia website
de las empresas
de los Socios

Avacleciée g Gerenies ds Gualamuia

Agencia de Seguros
Independiente [HRM. SA.
Salazar, Claudia

GERENTE GENERAL

Centro Empresarial Zona Pradera
Torre 2, nivel 11, oficina 1110
Tel 22959539
csalazar@ihrm.com.gt
wwwihm com gt

ARREND

(Comercial Administradora, S.A.)
Juirez, Mirella

DIRECTORA EJECUTIVA

7 avenida 7-07, zona 9

Edificio Arrend, nivel 7

Tel. 2218-1818
info@amendleasing.com

- 3

Amendadora Lafise de Guatemala
‘Tobar Muralles, Ericka Paola
GERENTE ADMINISTRATIVA
16 calle 0-55, zona 10

Edificio Tome Internacional
Nivel 9, oficina 901

Tel. 2321-6021
etobar@lafise.com

ASDESARROLLO

Avila Guerra, Edgar Roberto
GERENTE GENERAL

5 avenida 6-73, zona 1, Retalluleu
Tel. 7720-3636
gerencia@asdesarrollo.org
www.asdesarrollo.org

ASDESARROLLO

Bamios, José Eledzar

DIRECTOR EJECUTIVO

5 avenida 6-73, zona 1, Retalhuleu
Tel. 7720-3636
celiadegiron@asdesarrollo.org
www.asdesarrollo.org

Aseguradora Fidelis, S A.
Concua Palacios, Jorge Mario
ASISTENTE RRHH.

Av. Reforma 3-48. zona 9
Edificio Anel, nivel 2, Of. 201
Tel. 2285-7000
jooncun@idls
www.aseguradorafidelis.com

Aseguradora General, S.A.
Neutze Toriello, Enrique
GERENTE GENERAL

10 calle 3-17, Nivel 10, Z. 10
Tel. 2285-7200
servicio@generali.com gt
www.generali.com.gt
Aseguradora Guatemalteca, SA.
Lacayo Amiaza, Rudy Amilcar
GERENTE GENERAL

4 calle 7-53, nivel 10, Z. 9 Torre Azul
Tel. 2388-6868
servicliente@aseguate.com
WIVW.aseguate.com

Bi

BANCO
INDUSTRIAL

E5e!

Banco de Desamrollo Rural, SA.
Cbar Dévila, Irma Lucrecia
GERENTE DE RRHH.
Avenida Reforma 9-30, zona 9
Tel. 1720, ext. 303014
Incracia.cobar(@banmural.com.gt
wiw banrural.com.gt

Banco Ficohsa Guatemala, S.A.
Revolorio Hemandez, Susana
GERENTE DE RRHH.

18 calle 5-56, nivel 11. Z. 10
Unicentro, oficinas 1001 y 1002
Tel. 2317 8400
susana.revoloriof@ficohsa.com
wivw ficohsa.com/gt

S

Cooperativa UPA. R L.
Banco Inmobiliario, S.A. m(}%
Estrada Samiento, Carlos Oswaldo 3 avenida 7:27
GERENTE GENERAL Cantén San Antonio, Amatitidn
7avenida 11-59, Z.9 Galerias Espatia  Tel. 77205757
Tel. 2429-3700 upa@cooperativaupa.com
ik ; .oomgt Corporacion Avanza, SA.
Srnebetcoiomotand ot Marroquin Diaz, Daniel Ramiro
CEO
Banco Promérica, SA. 1 calle, zona 2 Barrio La Unién
Bran Alvarado, Edgar Rolando Mazatenango, Suchitepéquez
GERENTE GENERAL Tel. 78679277
7 avenida 8-46, zona 9 S v
OIPOTACiONaVANZa.com
TeL 1724 i WWW,COTPOracionavanza.com
edgar bran@bancopromerica.com.gt
www.bancopromrica com. gt/ Fenacoac, RL.
Oliva Vidal, Oscar Oswaldo
Conseuros, GERENTE GENERAL
i SA 5 calle (-5, zona 9
ARG D A et Tel. 24192020
Triay Lamas, Mario Manuel ooliva@micoape.com gt
GERENTE GENERAL
2 avenida 8-48, zona 9, nivel 1 Fundacion Genesis Empresarial
Tel 2429 8888 PDém *GR%AVN&D&YMCWM
sty T avenida 753, 20029
WiWCHBCHE Lt Tel. 2383 9000
dperez(@genesisempresarial.com
Coaperativa de alioo Www.genesisempresarial.org
y crédito Teculutan, R.L. »
Catalin Castllo, Rail Anibal Urgpe meass Comedoren e Seguros
: Cirini-Ventallo Faugier,Julio Antonio
SUBQE!BITEGBERAL PRESIDENTE
4avenida 0-73, zona 2 18 calle 24-07, zona 10
Barrio Nuevo, Teculutin, Zacapa Edificio Tomre Katana, nivel 10
Tel. 7963 6200 Tel. 24906800 )
WWWIIrexsa.com
Cooperativa Salcaja, R L. Grupo PROTEGEMOS,
DeLebn Lépez, Vairo Jacob Bouscayrol Vonesh, Rodrigo
GERENTE GENERAL GERENTE GENERAL
0 calle y 0 avenida esquina, zona 2 15 avenida 17-40, zona 13
Salca, Quezatenango b i o
Tel 7931 2700 Nivel 8, oficina 802
B Tel. 2327 8888
WW ! 1) com 4 1 cou ot

e £

PAGINASGERENCIALES /EMPRESASDELOSSOCIOSPORORDENALFABETICO

4

* Exclusivo para Socios
AGG Q2,200
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Tarifario

8.5" + 0.125"excesos

RCN

Asegeradona Genenal, S A - ]
Neatze Toriello, Enrique Bl E" E
. ° GERENTE GENERAL iy MEDIA
N
i 10 calle 17, Nivel 10,2 10 BANCO E ‘!
Toe 2, el 11 oficia 1110 BLIASTN INDUSTRIAL
Erps sk g Una app para todos
¢ Coopenntiva UPA RL.
wwveihnn.com gt - " Lo ('n:muml'dw
Aveg s G, S A oo Tunsbiari, A Rl
® ARREND VLacayo Aniza, Ruy Amcr Estach Sammient, Coros OW1ld0. 3 g 77
(Comercial Administradora. SA.) GERENTE GENERAL GERENTE GENERAL Canin San Amionio, Amsatitkin
Juftez, Mirella Sl 55 ivel 10,7 9ToneAnd T00idn 11897 9 GelrasEspela Tl 7205757
DIRECTORA EECUTIVA T 2868 Tel 2029330 pidcoopertivaga co
7 avenda 7-07. 2009 ke i
Edificio Arread, nivel 7 € > Corporacd Avamzn, $.A.
T 2181818 Vo o
nfofendlasizg
> n_m:: Banco Proménca, S A 1 calle. z0m 2 Baario Ls Ui (o]
' 4 Bon Alvmado. Edgar Rolindo ) 2 ‘ 8
Anendadon Lais de Guvenaly = GERENTE GENERAL .7 2271 )
> Tober Moralles, Enicka Paoka l 7 avenids 846, 20029 danacl m"@m ®
e e e - . 2
16 cale 055, zom 10 edgar e Fbancopmoancrica con gt g &
Eféico T kneacianl INGUSTOAL | weburomoriacongs Fenconc R 5 n
Nivel9,oficin 501 Oliva Vi, Oscar Ovvaldo = o~
Tel 23216021 .o e GERENTE GENERAL 2 —
ctober@laisecom > " Scalle (-5, 20089 = &
1 5 e v o Segires, SA iyt £ o
i &
ASDESARROLLO Tray Lamas, Mario Maael onliva@micoope.comgt S
c?nm e E ! ’m;is-u ;L 11 daciin Géoesis & 5 =
2 , 2068 9, nivel Fundacxin Génesis Empresanal v
oy / Tel 24298888 Piérez de Guevarn, Dayama Caroli I =
S avenida 6.73, 200 |, Retalen g
JPG 1080*1080 TR ' o 5 -
px I e 7 aveidn 753, 2008 2
gerenciaiiasdesamolio.og WIWIECODSEI0S Com g1 Tol 23839000 =}
8 5X1 1 r excesos 0 .1 2 5" wwwadesomolhoorg Bunco de Deserroll Rueal SA dperezigenessengresmal.com 2
% a
ASDESARROLLO Coter Déle. Inua Lucsecsa W germsisegresanal g 2
ESARROLLO Dicl, i
7 GERENTE DERRHIL i £
Burios, José Fledzar ; g Grupo hvexsa Carrlves de Segrs. &
i Catalin Castillo, Rai Anibal 5 = = 2
DIRECTOR ETECUTIVO Apenida Refoma 9-30, 20m 9 Cirni-Vennallo Fauge, Jubo Antonio =
Savenda67, 2o L Reobulen  Tel 1720, e 303014 SIS CORENTE GENERAL PRESIDENTE g Encuéntrala como
T 77203636 B A avenida 0-73, 2000 2 18 calle 2407, 200810 E
= R L Teculutin, Zacan ‘Edificio Torre Katana, peved 10 g
wwwasdesarollocp Tel 7963 6200 Tel 20906800 £
retdaatectcam BB FEprexss com &
_—— . Banoo ficohsa Gustanala, S A - WIS cor P
Aseguradon Fidelns, SA 7 =
Concui Palacios, Jorge Mario A Cooperatrva Sakaji, RL. Grupo PROTEGEMOS g
ASISTENTERRHE. GERENTE DE RR}H. De Laim Lipez, Vismo Jacch ‘Bouscayol Vonesh, Rodigo -
7 9 5 o A Reforma 348, 20 9 18 calle 56, aivel 1, Z,10 GERENTE GENERAL GERENTE GENERAL
1 Fafcio Anel nivel 2. OF, 201 Uniceatro, oficioas 1001 y 1002 Ocalley 0 nvenich esquion 2002 15avenidn 17-40. 2o 13 4
; 2 . Eddicio Tone Mundial
Tel 22857000 Tl 23178400 Sals, X
: S Nivel 8, oficua 802
conauffidels g susmaresolorio@ficohs.com Tel 7931 2700 Tl 2377 8888

JPG 1080*1080 px
5.5x11” excesos 0.125”

* Arte Q800 adicionales

£ DisoNIBLE EN B O cen
@& AppStore | 2 Google Play

*Recargo en portadas interiores, con-
traportada y paginas preferenciales

Aussiscibe da Garentes da Gastemats




Calendario
anual

Regalo anual para los Socios de la AGGC y gerentes en general
Producto publicitario que los gerentes valoran y aprecian
Herramienta personalizable a favor de tu marca o empresa
Forma practica de anunciar tu marca en un producto util
Ideal para anunciar ofertas o productos exclusivos de tempo-
rada, codigos de descuento en fechas estratégicas, eventos
Puede incluir (cédigos QR) vinculos hacia sitios web, paginas
en redes sociales o videos en linea

Hacer calendarios especificos de tu empresa puede ser muy
costoso. Anunciarte en uno con prestigio, que atienda a tu
misma audiencia, te ayudara a reducir la inversion y a multi-

plicar la distribucién.

* Se cotiza segun requerimiento



KIT DE PRUEBAS
NIVEL SUPERIOR / JEFATURAS

VENTAS / SERVICIO
AL CLIENTE

CONTADOR

5 PRUEBAS
3 CANDIDATOS

PORTAFOLIO
DE PRUEBAS

PARA TODO TIPO DE PUESTO

CANDIDATOS
Y TRABAJADORES

COMPORTAMIENTO
Test de Cleaver

Cuestionario Big Five - BFQ

Inventario de Personalidad
para Vendedores

COMPETENCIAS
Competencias para
Vendedores

Competencias para
Servicio al Cliente

INVERSION
Q2,250

COMPORTAMIENTO
Test de Cleaver

INTELIGENCIA EMOCIONAL
Trait-Meta Mood Scale
TMMS-24

TECNICAS
Contabilidad General e
Impuestos (Guatemala)
o Contabilidad General
(LATAM)

Excel

Impuesto Sobre la Renta
(ISR)

SOCIOS AGG
25% DE DESCUENTO

Mas de 53 pruebas psicoldgicas y técnicas

COMPORTAMIENTO

o INTELIGENCIA EMOCIONAL

® COMPETENCIAS

. TECNICAS

SOCIOS AGG
25% DE DESCUENTO






